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1 Stefoni Stefano 1,50 6,00 3,65 11,15

2 Luchetti Tristano 1,50 6,00 3,25 10,75

3 Tarricone Francesco 1,00 3,70 4,10 8,80

4 Moriconi Piero 1,50 6,00 4,30 11,80

5 Introini Stefano 1,50 6,00 4,35 11,85

6 Taffetani Lucia 2,25 6,00 2,80 11,05

7 Tibaldi Stefania 2,25 6,00 3,75 12,00

8 Alberghina Ignazio 2,50 3,40 4,60 10,50

Valutazione dei candidati 

ammessi alla selezione

Selezione pubblica per titoli e colloqui, per la copertura di n.1 posto di 

categoria dirigenziale, profilo professionale di dirigente del Servizio 

“Servizi tecnici ” a tempo pieno e indeterminato tramite l’istituto della 

mobilità volontaria ex art.30 d.lgs.165/2001

1^ Seduta del 24 settembre 2013                                                                                                                                                                                                                                 

Valutazione "Titoli e Curriculum "   max 15 punti

La Commissione giudicatrice ha deciso di convocare tutti i 

candidati ammessi alla selezione                                                           

MERCOLEDI' 25 SETTEMBRE ORE 10.00                                       
presso l’ufficio del Segretario Generale                                  

sito a Macerata in Piazza Libertà n.3                                       

dove si procederà all’estrazione della lettera alfabetica 

necessaria per scadenziare i colloqui che, in ogni caso, 

termineranno nella medesima giornata.

CALENDARIO DEI COLLOQUI


