ALLEGATO B al Capitolato d’Oneri per l’affidamento del servizio di Tesoreria (DD n. 756/86 del 12/11/05)



Comune di Macerata

Servizio Finanziario Fiscale Patrimoniale

GRIGLIA PARAMETRI E MODALITA’ ATTRIBUZIONE PUNTEGGIO PER L’AFFIDAMENTO DELLA GESTIONE DEL SERVIZIO DI TESORERIA 2006 – 2011

1)

	
	Parametro
	Punt 

max.
	Valutazione

	Tasso attivo su giacenze

di cassa detenibili ai sensi di legge presso l’Istituto Tesoriere


	Il tasso attivo sulle giacenze di  cassa detenibili ai sensi di legge presso l’Istituto Tesoriere nel periodo di durata della convenzione è espresso della somma  algebrica del tasso Euribor 3 mesi (365 gg.) rilevabile su “Il Sole 24 Ore” nell’ultimo giorno lavorativo antecedente l’inizio del trimestre nel quale scade il termine di presentazione delle offerte, aumentato/diminuito dello spread offerto che risulterà inalterato per tutta la durata del contratto.
	20,000
	Ai fini della valutazione inerente la presente gara verrà attribuito un punteggio massimo di punti 20,000 al miglior tasso attivo determinato come somma algebrica dell’Euribor 3M (Tasso/365) rilevabile su “Il Sole 24 Ore" l’ultimo giorno lavorativo antecedente l’inizio del trimestre nel quale scade il termine di presentazione delle offerte, e lo spread offerto (espresso in cifre ed in lettere fino alla terza cifra decimale). Agli altri tassi attivi offerti verranno attribuiti punteggi definiti fino alla terza cifra decimale, proporzionalmente determinati secondo la seguente formula:

Pmax = punteggio massimo attribuibile (20,000 punti)

Tm = miglior tasso attivo offerto (Eur 3M +/- spread)

Ti = tasso attivo offerto i-esimo (Eur 3M +/- spread)

Pi = punteggio risultante relativo al tasso attivo offerto i - esimo

Pmax * Ti
Pi = 

                                                     Tm




Il ribasso massimo per lo spread eventualmente offerto in diminuzione non può superare  “- 0,500” (ad esempio se assumiamo Euribor – 365 gg. - di riferimento pari a 2,200, il tasso da valutare ai fini dell’attribuzione del punteggio non può scendere sotto il valore di 1,700). In caso contrario tale ribasso sarà considerato pari a “- 0,500” sia per l’attribuzione del punteggio di cui alla presente gara sia per la determinazione del tasso impegnativo per l’aggiudicatario durante la vigenza del rapporto di tesoreria. 
Nel periodo di validità della convenzione e comunque fino alla individuazione del nuovo gestore, l’effetto dell’andamento del tasso Euribor 3M (Tasso/365) di riferimento non potrà portare il tasso attivo a valori negativi.

Esempio:
1) Offerta 1 - Spread offerto = - 0,200 (in diminuzione)   

2) Offerta 2 - Spread offerto =   0,000 (conferma Eur3M) 

3) Offerta 3 - Spread offerto =   0,100 (in aumento). 

Rilevazione dell’Euribor 3M (Tasso/365) rilevabile su “Il sole 24 Ore” l’ultimo giorno lavorativo antecedente l’inizio del trimestre nel quale scade il termine di presentazione delle offerte  = 2,200.

Pmax = 20,000  Tm = 2,300 (2,200 + 0,100)  Ti = (2,200 +/- spread) 

Punteggio offerta 1 P1 = 20,000*2,000/2,300=punti 17,391

Punteggio offerta 2 P2 = 20,000*2,200/2,300 = punti 19,130

Punteggio offerta 3 P3 = punti 20,000 in quanto offerta migliore (20,000*2,300/2,300)

2)

	
	Parametro
	Punt 

max.
	Valutazione

	Contributo annuo (obbligatorio più

aggiuntivo), per ogni anno di durata

della convenzione, a sostegno dell’attività

e delle iniziative dell’ente a carattere

culturale, istituzionale, educativo e sociale.

	E’ l’importo dell’impegno dell’Istituto Tesoriere, fermo restando la quota minima obbligatoria di € 110.000,00 indicata nell’avviso di gara e nella convenzione.
	10,000
	Al contributo complessivo (obbligatorio + aggiuntivo) più alto offerto (espresso in cifre ed in lettere) verranno attribuiti punti 10,000, le altre offerte verranno valutate proporzionalmente meno rispetto alla differenza dei valori secondo la seguente formula:

Pmax = punteggio massimo attribuibile (10,000 punti)

Om = miglior offerta (=contributo obbligatorio + aggiuntivo)

Oi = singola offerta (=contributo obbligatorio + aggiuntivo)

Pi = punteggio risultante relativo all’offerta i - esima

Pmax * Oi 
Pi = 

Om




Esempio: Base obbligatoria = € 110.000,00 

1) Offerta 1: Contributo aggiuntivo offerto = € 100.000,00

2) Offerta 2: Contributo aggiuntivo offerto = € 50.000,00

3) Offerta 3: Contributo aggiuntivo offerto = € 10.000,00. 

Pmax = 10,000

Om = 210.000,00 (=110.000,00 + 100.000,00)

Oi = 110.000,00 + contributo aggiuntivo offerto

Punteggio offerta 1 P1 = punti 10,000 in quanto offerta migliore (10,000*210.000,00/210.000,00)

Punteggio offerta 2 P2 = 10,000*160.000,00/210.000,00 = punti 7,619
Punteggio offerta 3 P3 = 10,000*120.000,00/210.000,00 = punti 5,714

3)

	
	Parametro
	Punt 

max.
	
                 Valutazione

	Quota sponsorizzazioni

per attività culturali, turistiche, sportive

e di pubblico interesse.

	Valore della sponsorizzazione annua che il Tesoriere si impegna a offrire a supporto delle iniziative promosse dal Comune
	5,000


	All’offerta di sponsorizzazione più alta (IVA esclusa, espressa in cifre ed in lettere) verranno attribuiti punti 5,000, le altre verranno valutate proporzionalmente meno rispetto alla differenza dei valori offerti secondo la seguente formula:

Pmax = punteggio massimo attribuibile (5,000 punti)

Om = miglior offerta

Oi = singola offerta

Pi = punteggio risultante relativo all’offerta i - esima

Pmax * Oi
Pi = 

Om




Esempio:
1) Offerta 1: Impegno per sponsorizzazione annua = € 40.000,00

2) Offerta 2: Impegno per sponsorizzazione annua = € 10.000,00

3) Offerta 3: Impegno per sponsorizzazione annua = € 30.000,00 . 

Punteggio offerta 1  P1 = punti 5,000 in quanto offerta migliore (5*40.000/40.000)

Punteggio offerta 2  P2  = 5,000*10.000/40.000 = punti 1,250
Punteggio offerta 3  P3  = 5,000*30.000/40.000 = punti 3,750
4)

	
	Parametro
	Punt 

max.
	Valutazione

	Tasso di interesse su

anticipazioni di tesoreria

	Il tasso passivo sulle anticipazioni di tesoreria  vincolante ai fini della gara, è espresso della somma  algebrica del tasso Euribor 3 mesi (365gg) rilevabile su “Il Sole 24 Ore” nell’ultimo giorno lavorativo antecedente l’inizio del trimestre nel quale scade il termine di presentazione delle offerte, aumentato/diminuito dello spread offerto che risulterà inalterato per tutta la durata del contratto.
	20,000
	Ai fini della valutazione inerente la presente gara verrà attribuito un punteggio massimo di punti 20,000 al miglior tasso passivo offerto, determinato dal valore meno elevato tra quelli risultanti dalla somma algebrica tra il tasso Euribor 3M (Tasso/365) rilevabile nell’ultimo giorno lavorativo antecedente l’inizio del trimestre nel quale scade il termine di presentazione delle offerte (fonte: “Il Sole 24 Ore”), e lo spread offerto (espresso in cifre ed in lettere fino alla terza cifra decimale). Agli altri tassi così determinati verranno attribuiti punteggi, definiti fino alla terza cifra decimale, determinati secondo la seguente formula:

Pmax = punteggio massimo attribuibile (20,000 punti)

Tm = miglior tasso passivo offerto (Eur 3M +/- spread)

Ti = tasso passivo offerto i-esimo (Eur 3M +/- spread)

Pi = punteggio risultante relativo al tasso passivo offerto i - esimo

Pi = Tm – Ti + Pmax



Esempio: Euribor 3M = 2,200 (fonte: Il Sole 24 Ore)

1) Offerta 1: Spread offerto = - 0,200 (in diminuzione)

2) Offerta 2: Spread offerto = - 0,050 (in diminuzione)

3) Offerta 3: Spread offerto = - 0,100 (in diminuzione). 

Punteggio offerta 1 P1 = punti 20,000 in quanto offerta migliore (20,000 = 2,000 – 2,000 + 20,000)

Punteggio offerta 2 P2  = 2,000 - 2,150 + 20,000 = punti 19,850

Punteggio offerta 3 P3  = 2,000 - 2,100 + 20,000 = punti 19,900

Qualora si verifichi il caso che lo spread offerto in diminuzione, aggiunto al tasso Euribor 3M utilizzato per la formula di cui sopra, dia un risultato inferiore a 0, il tasso di riferimento per l’attribuzione del punteggio verrà considerato pari a 0,000.

Nel periodo di validità della convenzione e comunque fino alla individuazione del nuovo gestore, l’effetto dell’andamento del tasso Euribor 3 mesi (Tasso/365) di riferimento non potrà portare il tasso passivo a valori negativi. Qualora ciò accada al tasso passivo sarà convenzionalmente attribuito un valore pari a 0.

5)

	
	Parametro
	Punt 

max.
	Valutazione

	Numero sedi, agenzie, filiali

entro i confini

del Comune di Macerata.


	Numero di sedi, agenzie, filiali site, alla data di scadenza per la presentazione delle offerte, entro i confini territoriali del Comune di Macerata, che operino con circolarità aziendale e nel normale orario di apertura degli sportelli bancari per riscossioni e pagamenti a valere sul conto di tesoreria. Specificare il recapito di ciascuna di esse.

	25,000
	Valutazione 2,500 per ogni sportello indicato fino a concorrenza di 25,000 punti massimi.


Esempio:
1) Indicazione Istituto 1: n. 7 sedi/agenzie/filiali, punti 17,500

      
2) Indicazione Istituto 2: n. 13 sedi/agenzie/filiali , punti 25,000

      
3) Indicazione Istituto 3: n. 4 sedi/agenzie/filiali , punti 10,000.

Ai fini dell’attribuzione del punteggio saranno prese in considerazione soltanto le sedi/agenzie/filiali site nel territorio comunale, presso cui poter svolgere, nel normale orario di apertura al pubblico degli sportelli bancari, tutte le operazioni riguardanti il servizio di tesoreria (pagamenti, riscossioni con rilascio di regolare bolletta /quietanza di tesoreria,…).

Per circolarità aziendale si intende la possibilità di svolgere le medesime operazioni sia presso la sede principale sia presso ciascuna agenzia/filiale e altra sede operativa dell’Istituto Tesoriere.

6)

	
	Parametro
	Punt 

max.
	Valutazione

	Numero Enti gestiti


	Numero di Enti Locali di cui all’articolo 2 comma 1 del D.Lgs. n. 267/2000 dei quali, nel periodo a partire dall’1/1/2000, è gestita (o è stata gestita) la tesoreria per un periodo continuativo non inferiore a 6 mesi. In caso di successive proroghe, rinnovi, acquisizioni a nuovo del servizio con lo stesso ente entro il periodo indicato, si considera comunque solo n. 1 ente gestito. Indicare numero totale ed indicare gli enti, anche tramite allegati.
	20,000
	Sarà attribuita (fino a concorrenza di punti 20,000) una valutazione pari a punti 2,000 per ciascun comune capoluogo di provincia, provincia e città metropolitana indicata, e punti 1,000 per ciascun altro ente locale indicato. 




Esempio:
1) Indicazione Istituto 1: n. 11 enti gestiti (di cui 1 provincia) punti 12,000

2) Indicazione Istituto 2: n. 21 enti gestiti (di cui 3 province), punti 20,000.

Non verrà attribuito alcun punteggio per le Tesorerie gestite, a partire dall’1/1/2000, per un periodo continuativo inferiore a mesi 6 (esempio: una tesoreria comunale gestita dall’1/1/1997 al 31/12/2000 verrà valutata con un punteggio pari a 1, perché ricadente almeno 6 mesi nel periodo dall’1/1/2000. Una Tesoreria comunale gestita dall’1/5/1996 al 30/4/2000 verrà valutata con punteggio pari a 0, perché ricadente soltanto per 4 mesi nel periodo dall’1/1/2000).

NOTE ESPLICATIVE AI CRITERI DI VALUTAZIONE:

1) TASSO ATTIVO. Il valore, espresso in cifre ed in lettere con arrotondamento alla terza cifra decimale, dello spread (preceduto dal segno +/-) da aggiungere al tasso Euribor 3 mesi (365 gg.) rilevabile su “Il Sole 24 Ore” nell’ultimo giorno lavorativo antecedente l’inizio del trimestre nel quale scade il termine di presentazione delle offerte, al fine della determinazione del tasso attivo da applicare sulle giacenze di cassa detenibili ai sensi di legge presso l’Istituto Tesoriere (art. 19 comma 2 dello schema di convenzione). Lo spread così indicato resterà inalterato per tutta la durata del contratto. Punteggio massimo a disposizione punti 20,000 (con tre decimali) attribuiti come segue. 

Il punteggio massimo di punti 20,000 verrà attribuito al miglior tasso attivo offerto, costituito dal valore più elevato tra quelli risultanti dalla somma algebrica tra il tasso Euribor 3M (365 gg.) rilevabile nell’ultimo giorno lavorativo antecedente l’inizio del trimestre nel quale scade il termine di presentazione delle offerte (fonte: “Il Sole 24 Ore”) e lo spread offerto (espresso in cifre ed in lettere fino alla terza cifra decimale). Agli altri tassi attivi offerti verranno attribuiti punteggi definiti fino alla terza cifra decimale, proporzionalmente determinati secondo la seguente formula:

Pmax = punteggio massimo attribuibile (20,000 punti)

Tm = miglior tasso attivo offerto (Eur 3M +/- spread)

Ti = tasso attivo offerto i-esimo (Eur 3M +/- spread)

Pi = punteggio risultante relativo al tasso attivo offerto i - esimo

Pmax * Ti
Pi = 

                                             Tm

Il ribasso massimo per lo spread eventualmente offerto in diminuzione non può superare “- 0,500” (ad esempio se assumiamo Euribor 3 mesi - 365 gg. - di riferimento pari a 2,200, il tasso da valutare ai fini dell’attribuzione del punteggio non può scendere sotto il valore di 1,700). In caso contrario tale ribasso sarà considerato pari a “- 0,500” sia per l’attribuzione del punteggio di cui alla presente gara sia per la determinazione del tasso impegnativo per l’aggiudicatario durante la vigenza del rapporto di tesoreria. 
Nel periodo di validità della convenzione e comunque fino alla individuazione del nuovo gestore, l’effetto dell’andamento del tasso Euribor 3M (Tasso/365) di riferimento non potrà portare il tasso attivo a valori negativi.

L’indicazione è obbligatoria ai fini dell’ammissione alla gara pubblica. 
2) CONTRIBUTO ANNUALE. L’importo costante del contributo annuale (articolo 26 comma 1 dello schema di convenzione) a sostegno dell’attività e delle iniziative dell’ente a carattere culturale, istituzionale, educativo e sociale, espresso in cifre ed in lettere, da erogare in ciascuno dei sei esercizi finanziari di vigenza della convenzione comprensivo della quota fissa obbligatoria (€ 110.000,00) come da convenzione e della quota aggiuntiva. Il valore così indicato resterà inalterato per tutta la durata del contratto. Punteggio massimo a disposizione punti 10,000 (con tre decimali) attribuiti come segue.   
Al contributo complessivo (obbligatorio + aggiuntivo) più alto offerto (espresso in cifre ed in lettere) verranno attribuiti punti 10,000, le altre offerte verranno valutate proporzionalmente meno rispetto alla differenza dei valori secondo la seguente formula:

Pmax = punteggio massimo attribuibile (10,000 punti)

Om = miglior offerta (= contributo obbligatorio + aggiuntivo)

Oi = singola offerta i-esima (= contributo obbligatorio + aggiuntivo)

Pi = punteggio risultante relativo all’offerta i - esima

Pmax * Oi 
Pi = 

Om

L’indicazione non è obbligatoria ai fini dell’ammissione alla gara pubblica fermo restando quanto già previsto all’articolo 26 comma 1 dello schema di convenzione. In mancanza si intenderà offerto il solo contributo obbligatorio ed attribuito il corrispondente punteggio secondo la formula sopra esposta.

3) SPONSORIZZAZIONE. L’importo costante della sponsorizzazione annuale (IVA esclusa - articolo 26 comma 2 dello schema di convenzione), espressa in cifre ed in lettere, che l’istituto tesoriere si impegna ad erogare in ciascuno dei sei esercizi finanziari di vigenza della convenzione con le modalità nella stessa contenute, a supporto di iniziative promosse dal Comune e da esso realizzate direttamente, ovvero indirettamente, in ambito culturale, turistico, sportivo e di pubblico interesse. Punteggio massimo a disposizione punti 5,000 (con tre decimali) attribuiti con il criterio seguente.  

All’offerta di sponsorizzazione più alta (IVA esclusa, espressa in cifre ed in lettere) verranno attribuiti punti 5,000, le altre verranno valutate proporzionalmente meno rispetto alla differenza dei valori offerti secondo la seguente formula:

Pmax = punteggio massimo attribuibile (5,000 punti)

Om = miglior offerta (importo sponsorizzazione)

Oi = singola offerta (importo sponsorizzazione)

Pi = punteggio risultante relativo all’offerta i - esima

Pmax * Oi
Pi = 

Om

L’indicazione non è obbligatoria ai fini dell’ammissione alla gara pubblica. In mancanza si intenderanno come offerti € 0,00 (euro zero) e non sarà attribuito punteggio. 

4) TASSO PASSIVO. Il valore, espresso in cifre ed in lettere con arrotondamento alla terza cifra decimale, dello spread (preceduto dal segno +/-) da aggiungere al tasso Euribor 3 mesi (365gg) rilevabile su “Il Sole 24 Ore” nell’ultimo giorno lavorativo antecedente l’inizio del trimestre nel quale scade il termine di presentazione delle offerte, al fine della determinazione del tasso passivo da applicare alle anticipazioni di tesoreria concesse all’ente dall’Istituto Tesoriere (Art. 11 comma 3 dello schema di convenzione). Lo spread così indicato resterà inalterato per tutta la durata del contratto. Punteggio massimo a disposizione punti 20,000 (con tre decimali) attribuiti con il criterio seguente.   


Verrà attribuito un punteggio massimo di punti 20,000 al miglior tasso passivo offerto, costituito dal valore meno elevato tra quelli risultanti dalla somma algebrica tra il tasso Euribor 3M (Tasso/365) rilevabile nell’ultimo giorno lavorativo antecedente l’inizio del trimestre nel quale scade il termine di presentazione delle offerte (fonte: “Il Sole 24 Ore”), e lo spread offerto (espresso in cifre ed in lettere fino alla terza cifra decimale). Gli altri punteggi verranno attribuiti sulla base della seguente formula:

Pmax
= 
punteggio massimo attribuibile (20,000 punti)

Tm 
= 
miglior tasso passivo offerto (Eur 3M +/- spread)

Ti 
= 
tasso passivo offerto i – esimo (Eur 3M +/- spread)

Pi  
= 
punteggio risultante relativo al tasso passivo offerto i - esimo

Pi = Tm – Ti + Pmax 
Qualora si verifichi il caso che lo spread offerto in diminuzione, aggiunto al tasso Euribor 3M utilizzato per la formula di cui sopra, dia un risultato inferiore a 0, il tasso di riferimento per l’attribuzione del punteggio verrà considerato pari a 0,000.

Nel periodo di validità della convenzione e comunque fino alla individuazione del nuovo gestore, l’effetto dell’andamento del tasso Euribor 3 mesi (Tasso/365) di riferimento non potrà portare il tasso passivo a valori negativi. Qualora ciò accada al tasso passivo sarà convenzionalmente attribuito un valore pari a 0.

L’indicazione è obbligatoria ai fini dell’ammissione alla gara pubblica.

5) NUMERO SEDI, AGENZIE, FILIALI. Il numero (espresso in cifre ed in lettere) di sedi, agenzie, filiali site, alla data di scadenza delle offerte per la partecipazione alla gara pubblica, entro i confini territoriali del Comune di Macerata che operino con circolarità aziendale e nel normale orario di apertura degli sportelli bancari per riscossioni e pagamenti a valere sul conto di tesoreria. Il Comune si riserva successivamente di richiedere la comunicazione dei dati relativi a ciascuno degli sportelli indicati onde procedere ad opportune verifiche. Punteggio massimo a disposizione punti 25,000 (con tre decimali) attribuiti con il criterio seguente. 

Sarà attribuito un punteggio di punti 2,500 per ogni sportello indicato fino a concorrenza dei 25,000 punti massimi.

L’indicazione non è obbligatoria ai fini dell’ammissione alla gara pubblica. In mancanza non sarà attribuito punteggio. E’ fatto salvo comunque il rispetto di quanto previsto al comma 2 dell’articolo 2 dello schema di convenzione.

6) NUMERO ENTI GESTITI. Il numero (espresso in cifre ed in lettere) di Enti Locali di cui all’articolo 2 comma 1 del D.Lgs. n. 267/2000 dei quali, nel periodo a partire dall’1/1/2000, è gestita (o è stata gestita) la tesoreria, per un periodo continuativo non inferiore a 6 mesi. In caso di successive proroghe, rinnovi, acquisizioni a nuovo del servizio con lo stesso ente entro il periodo indicato, si considera comunque solo n. 1 ente gestito. Il Comune si riserva successivamente di richiedere la comunicazione di dati di riferimento degli enti indicati onde procedere ad opportune verifiche. Punteggio massimo a disposizione punti 20,000 (con tre decimali) attribuiti con il criterio seguente. 

Sarà attribuita (fino a concorrenza di punti 20,000) una valutazione pari a punti 2,000 per ciascun comune capoluogo di provincia, provincia e città metropolitana indicata e punti 1,000 per ciascun altro ente locale indicato.

L’indicazione non è obbligatoria ai fini dell’ammissione alla gara pubblica. In mancanza non sarà attribuito punteggio.

Per un totale di punti 100

L’offerta dovrà essere – pena l’esclusione – redatta in conformità a quanto previsto per ognuna delle voci da 1) a 6) come sopra specificato. 

Non sono ammesse offerte parziali o sottoposte a condizione, né verranno valutate prestazioni diverse e/o ulteriori rispetto a quelle previste negli elaborati di gara.

Sarà inoltre causa di esclusione l’esplicitazione di indicatori (tassi, spread, valori ecc….) formulati in maniera diversa da quanto previsto, tenendo conto che eventuali indicazioni di decimali in misura insufficiente rispetto a quanto eventualmente richiesto saranno intesi in ogni caso seguiti da un numero di zeri necessari a formare il numero di decimali previsti. In particolare gli spread per la determinazione dei vari tassi attivi e passivi saranno sommati algebricamente così come indicati in offerta per cui ove mancasse il segno + (più) o – (meno) si intenderà il valore dello spread comunque positivo (segno più + ).

In caso di costituendo raggruppamento di imprese, a pena di esclusione, l’offerta dovrà essere sottoscritta da tutte le Banche.

L’appalto sarà aggiudicato al concorrente che avrà ottenuto il punteggio complessivo più elevato derivante dalla somma dei punteggi ottenuti mediante l’applicazione delle formule su indicate in relazione a ciascuno degli elementi di valutazione delle offerte, con troncamento dei singoli punteggi attribuiti in relazione a ciascun parametro, alla terza cifra decimale. 

In caso di parità, si procederà a sorteggio tra le ditte con il migliore punteggio complessivo, al fine di individuare l’aggiudicatario provvisorio.




IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO



FINANZIARIO FISCALE PATRIMONIALE




         (Rag. Mario Palmieri)

