Modello A

(da compilarsi da ogni operatore interessato)

Al Comune di Macerata Servizio Polizia Municipale
Viale Trieste 24 MACERATA

PEC: comune.macerata.poliziamunicipale @legalmail.it
Oggetto: Affidamento dell’appalto per il  servizio di gestione degli atti sanzionatori del corpo della polizia locale di Macerata ed attività ad esso collegate, escluse le attività per cui è richiesta la qualifica di agente o ufficiale di polizia. (CIG 7780012CFE)
Il sottoscritto....................................……………………………………………………………

in qualità di........................................................ ………………………………………….……...
dell’impresa…………...............................................……………………………………………..
con sede in......................................, CAP….…….…....Via………….......................................... 
Codice Fiscale ......................................… Partita IVA .............................……………………..

Tel. ...................………… PEC .........................……………. cod. attività ……………………
INPS: sede di …………………………………………   matr. n. …………..…..…………….. 

INAIL: sede di …………………………….………… matr. n. ………………………….……..

MANIFESTA

il proprio interesse a partecipare alla procedura negoziata ex art. 36, comma 2, lett. b) del d.lgs. 50/2016  a mezzo di RDO sul MEPA, per l’affidamento del servizio di gestione degli atti sanzionatori del corpo della polizia locale di Macerata ed attività ad esso collegate, escluse le attività per cui è richiesta la qualifica di agente o ufficiale di polizia.
Consapevole del fatto che, in caso di falsità in atti e mendaci dichiarazioni, verranno applicate

nei suoi riguardi, ai sensi dell’art. 76 del DPR n. 445 del 28.12.2000, le sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia, oltre alle conseguenze previste dall’art. 75 del DPR n. 445 del 28.12.2000 medesimo, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445 del 28.12.2000.

A tal fine 

DICHIARA

 che la menzionata impresa è iscritta all’Ufficio del Registro delle Imprese istituito presso la C.C.I.A.A. di …………………………………. per attività comprendenti l’oggetto del contratto ………………………………………………………………………. e che i dati di iscrizione sono i seguenti:

Numero d’iscrizione: …………………………………………………………………………

Data di iscrizione ……………………………………………………………………………..

Durata della ditta/data termine ……………………………………………………………….

Forma giuridica ………………………………………………………………………………

(in caso di cittadino di altro stato membro, indicare i dati di iscrizione in uno dei registri professionali o commerciali del paese di residenza);

 che il/i titolare/i o legale/i rappresentante/i è/sono il/i Sig./Sigg.ri ……………………………………………………….……………………………………….....
nato/i a ………………………………….., residente/i a ……………………………………....

Via ………………………………………………………………………………………...…… 
che i soci o i componenti dell’organo di amministrazione sono (specificare quelli che sono muniti di rappresentanza):

il Sig. …………………………………….. nato a ……………………….. il ………………., residente a …………………… via ……………….... in qualità di ……………………………

il Sig …………………………………….. nato a ……………………….. il ………………., residente a …………………… via ……………….... in qualità di ……………………………

il Sig …………………………………….. nato a ……………………….. il ………………., residente a …………………… via ……………….... in qualità di ……………………………

che nei confronti dell’impresa, del sottoscritto e dei soggetti di cui sopra, controllati ai sensi dell’art. 85, c. 2 del D.lgs. 6 settembre 2011 n.159, NULLA OSTA ai fini dell’art. 67 del medesimo decreto;

 che l’impresa non si trova in alcuna delle condizioni previste dall’art. 80 del D.lgs. n. 50/2016 e che nei confronti della stessa non sussistono sanzioni che comportano il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione compresi provvedimenti interdittivi di cui all'art. 14 del D.lgs. n. 81/2008 e il divieto di cui all’art. 53, comma 16-ter del D.lgs. n. 165/2001.

 che il sottoscritto ed i soggetti di cui all’art. 80, comma 3 del D.lgs. 50/2016 non si trovano nelle condizioni di esclusione da tale articolo previste (Tale dichiarazione riguarda il titolare o il direttore tecnico, se si tratta di impresa individuale; un socio o il direttore tecnico, se si tratta di società in nome collettivo; i soci accomandatari o il direttore tecnico, se si tratta di società in accomandita semplice; i membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza, ivi compresi institori e procuratori generali, i membri degli organi con poteri di direzione o di vigilanza o dei soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o di controllo, il direttore tecnico o il socio unico persona fisica, ovvero il socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci, se si tratta di altro tipo di società o consorzio);
 che ai fini del comma 1 dell'art. 80 del D.lgs. 50/2016 il sottoscritto ed i soggetti di cui all’art. 80, comma 3 del D.lgs. 50/2016 attualmente in carica non hanno riportato condanne penali;
in alternativa 
 che ai fini del comma 1 dell'art. 80 del D.lgs. 50/2016 il sottoscritto ed i soggetti di cui all’art. 80, comma 3 del D.lgs. 50/2016 attualmente in carica hanno riportato le seguenti condanne penali:

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….....
(contrassegnare l’ipotesi che interessa, tenendo presente che tale dichiarazione riguarda il del titolare o il direttore tecnico, se si tratta di impresa individuale;  un socio o il direttore tecnico, se si tratta di società in nome collettivo; i soci accomandatari o il direttore tecnico, se si tratta di società in accomandita semplice; i membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza, ivi compresi institori e procuratori generali, i membri degli organi con poteri di direzione o di vigilanza o i soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o di controllo, il direttore tecnico o il socio unico persona fisica, ovvero il socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci, se si tratta di altro tipo di società o consorzio, e che debbono essere indicate tutte le condanne penali riportate ivi comprese quelle per le quali si sia beneficiato della non menzione, ad eccezione delle condanne per reati depenalizzati ovvero dichiarati estinti dopo la condanna stessa, né le condanne revocate, né quelle per le quali è intervenuta la riabilitazione);
 che nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando non sono cessati dalla carica i soggetti di cui all’art. 80, comma 3 del D.lgs. 50/2016
in alternativa 
 che nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando è/sono cessato/i dalla carica il/i Sig./Sig.ri 

....................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................... .................................................................................................................................................... .................................................................................................................................................... ....................................................................................................................................................

e che nei suoi/loro confronti non sono state emesse sentenze di condanna passata in giudicato, o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenze di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’art. 444 del codice di procedura penale, per i reati di cui all’art. 80 comma 1 del D.lgs. 50/2016 
in alternativa 
 che nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando è/sono cessato/i dalla carica il/i Sig./Sig.ri 

.................................................................................................................................................... .................................................................................................................................................... .................................................................................................................................................... .................................................................................................................................................... .....................................................................................................................................................

e che nei suoi/loro confronti sono state emesse sentenze di condanna passata in giudicato, o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenze di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’art. 444 del codice di procedura penale, per i reati di cui all’art. 80 comma 1 del D.lgs. 50/2016 e che vi è stata da parte dell’impresa completa ed effettiva dissociazione della condotta penalmente sanzionata
(contrassegnare l’ipotesi che interessa, tenendo presente che tale dichiarazione riguarda il titolare o il direttore tecnico, se si tratta di impresa individuale; un socio o il direttore tecnico, se si tratta di società in nome collettivo; i soci accomandatari o il direttore tecnico, se si tratta di società in accomandita semplice; i membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza, ivi compresi institori e procuratori generali, i membri degli organi con poteri di direzione o di vigilanza o i soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o di controllo, il direttore tecnico o il socio unico persona fisica, ovvero il socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci, se si tratta di altro tipo di società o consorzio, e che debbono essere indicate tutte le condanne penali riportate ivi comprese quelle per le quali si sia beneficiato della non menzione, ad eccezione delle condanne per reati depenalizzati ovvero dichiarati estinti dopo la condanna stessa, né le condanne revocate, né quelle per le quali è intervenuta la riabilitazione);
 che è in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili ex L. 68/99
in alternativa 
 di non essere tenuta al rispetto degli obblighi di assunzioni obbligatorie di cui alla L. 68/99 in quanto impresa che occupa meno di quindici dipendenti o da 15 a 35 dipendenti che non ha effettuato assunzioni dopo il 18 gennaio 2000
(contrassegnare l’ipotesi corrispondente alla propria situazione);
 che il Consorzio partecipa alla procedura negoziata per le seguenti consorziate: 

………………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………….. che sono in possesso dei requisiti generali di partecipazione alla presente gara;
(la dichiarazione deve essere resa dai consorzi stabili o dai consorzi fra società cooperative di produzione e lavoro e dai consorzi fra imprese artigiane);
 che l’impresa è iscritta al MePA per il bando ed il CPV indicati nei documenti di gara;

 di possedere tutti i seguenti requisiti speciali di partecipazione, previsti dai documenti di gara:

REQUISITI DI IDONEITÀ PROFESSIONALE

Certificazione ISO 9001:2008 e certificazione ISO  27001:2006

(nel caso di raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario di concorrenti i requisiti professionali  devono essere posseduti da ciascun operatore economico facente parte del raggruppamento o consorzio).

REQUISITI DI CAPACITÀ ECONOMICA E FINANZIARIA 
· Aver realizzato negli ultimi tre anni un fatturato globale d’impresa non inferiore a € 400.000 Iva esclusa. 

(nel caso di raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario di concorrenti, tale requisito deve essere posseduto dalla mandataria nella misura minima del 50% e la restante percentuale cumulativamente dalle mandanti o dalle altre imprese consorziate ciascuna nella misura minima del 20% Nell’ambito dei propri requisiti posseduti, la mandataria in ogni caso assume, in sede di offerta, i requisiti in misura percentuale superiore rispetto a ciascuna delle mandanti con riferimento alla specifica gara. 

Al fine della determinazione del fatturato, i tre esercizi di riferimento antecedenti la data di pubblicazione del bando, sono quelli i cui documenti (bilanci, dichiarazioni Iva, modelli di dichiarazione dei redditi, modelli UNICI) risultino alla stessa data depositati). 

REQUISITI DI CAPACITÀ TECNICA E PROFESSIONALE

1) Aver eseguito nel triennio precedente, servizi analoghi a quello oggetto del presente appalto per conto di pubbliche amministrazioni, di cui uno per un importo pari ad almeno € 190.000,00 Iva esclusa, attestati da un elenco dei principali servizi relativi al servizio di gestione del procedimento sanzionatorio delle violazioni delle norme al codice della strada, prestati negli ultimi tre anni antecedenti la pubblicazione del bando con l’indicazione di importi, date e destinatari, pubblici o privati

(nel caso di raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario di concorrenti, tale requisito deve essere posseduto dall’impresa mandataria).

2) Aver svolto attività afferenti alla gestione del servizio in oggetto in almeno tre comuni con popolazione pari o superiore a 30.000 abitanti;
 di essere in grado di comprovare quanto dichiarato con la documentazione indicata nel presente bando e indicare, ai sensi dell’articolo 52 del decreto legislativo n. 50/2016, per tutte le comunicazioni relative alla presente procedura di affidamento, il  seguente indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) .......………………………………………………………………..

Luogo e data……………………………………………………………………………….……

IL LEGALE RAPPRESENTANTE …………………………………………………………..

Allegare copia fotostatica non autenticata di un documento di identità in corso di validità.
Informazioni a fini privacy
Ai sensi e per gli effetti del Regolamento (UE) n. 679/2016 e del D.Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003 (come modificato dal D.lgs. n. 101 del 10 agosto 2018), il Comune di Macerata, quale titolare del trattamento dei dati forniti nell’ambito ed ai fini della procedura di affidamento o comunque raccolti a tale scopo nonché forniti ai fini della conclusione del contratto, informa l’appaltatore,  nella sua qualità di interessato, che tali dati verranno utilizzati unicamente ai fini della conclusione e della esecuzione del contratto, della relativa rendicontazione, nonché delle attività  ad esso correlate e conseguenti. 

In relazione alle descritte finalità, il trattamento dei dati personali avviene mediante:

strumenti manuali, informatici e telematici, con logiche strettamente correlate alle finalità predette e, comunque, in modo da garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati stessi.

I dati potranno essere trattati anche in base a criteri qualitativi, quantitativi e temporali di volta in volta individuati. 

Il trattamento dei dati giudiziari è effettuato esclusivamente per valutare la permanenza, nel corso dell’esecuzione, del possesso dei requisiti e delle qualità previsti dalla vigente normativa in materia di acquisizione di beni e servizi ed avviene sulla base dell'autorizzazione al trattamento dei dati a carattere giudiziario da parte di privati, di enti pubblici economici e di soggetti pubblici, rilasciata dal Garante per la protezione dei dati personali. 

Il conferimento dei dati è necessario per la stipulazione, l’esecuzione, la rendicontazione del contratto e, pertanto, il mancato conferimento determina l’impossibilità di dar corso alle suddette attività. 

Potranno venire a conoscenza dei suddetti dati personali gli operatori e i dipendenti dal titolare designati per il trattamento dei dati personali. 

I dati raccolti potranno altresì essere conosciuti da: 

- eventuali soggetti esterni, i cui nominativi sono a disposizione degli interessati,  quali il direttore della esecuzione,  il responsabile per la sicurezza,  il  verificatore; 

- soggetti terzi fornitori di servizi per il titolare, o comunque ad esso legati da rapporto contrattuale, unicamente per le finalità sopra descritte, previa designazione in qualità di Responsabili del trattamento e comunque garantendo il medesimo livello di protezione; 

- altre amministrazioni pubbliche, cui i dati potranno essere comunicati per adempimenti procedimentali; 

- soggetti che facciano richiesta di accesso ai documenti della fase di esecuzione, secondo le modalità e nei limiti di quanto previsto dalla vigente normativa in materia; 

- legali incaricati per la tutela del titolare, in sede stragiudiziale e giudiziale;

- ogni altro soggetto esterno a cui si renda necessario, per obbligo di legge o di regolamento, comunicare i dati personali ai fini dell'affidamento e dell'aggiudicazione del contratto.

In ogni caso, operazioni di comunicazione e diffusione di dati personali, diversi da quelli sensibili e giudiziari, potranno essere effettuate dall'ente solo nel rispetto di quanto previsto dal Regolamento (UE) n. 679/2016 e del D. Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003, per le disposizioni non incompatibili con il Regolamento medesimo.

I dati vengono trattati per un periodo non superiore a quello strettamente necessario per le finalità per le quali sono stati raccolti e per le quali vengono trattati. Il periodo di trattamento è correlato alla durata  del contratto e della relativa di contrazione. La data di cessazione del trattamento, per le finalità di cui sopra, coincide con rendicontazione del contratto, a seguito della quale il titolare procederà all’archiviazione dei dati secondo le vigenti disposizioni  in tema di documentazione amministrativa.

I diritti che l’operatore economico interessato può far valere in ordine al trattamento dei dati sono disciplinati dal Regolamento (UE) n. 679/2016 e del D. Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003 (come modificato dal D. Lgs. n. 101 del 10 agosto 2018). In particolare, l’appaltatore interessato ha il diritto di ottenere la conferma dell'esistenza o meno dei propri dati e di conoscerne il contenuto e l'origine, di verificarne l'esattezza o chiederne l'integrazione o l'aggiornamento, oppure la rettifica; ha altresì il diritto di chiedere la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, nonché di opporsi in ogni caso, per motivi legittimi, al loro trattamento. 

Il Titolare del trattamento dei dati personali, di cui alla presente informativa, e al quale vanno rivolte le istanze per l’esercizio dei diritti sopra indicati, è il Comune di Macerata, (con sede in Macerata, Piazza della Libertà, 3;  IT-62100, Macerata (Email: municipio@comune.macerata.it; PEC: comune.macerata@legalmail.it; centralino +39 0733.2561) 

I punti di contatto del Responsabile della Protezione dei dati sono (Responsabile della Protezione dei dati personali, Piazza della Libertà, 3, IT -62100, Macerata, email: rpd@comune.macerata.it).

Con la sottoscrizione del contratto, l’interessato esprime pertanto il proprio consenso al predetto trattamento. 

Si rinvia infine all’art. 19 del CSA.
NB: il modello deve essere compilato contrassegnando le singole dichiarazioni 
PAGE  
4

