
 
 
Verbale n. 2 del 11/01/2012  
 
 

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL COMITATO UNICO DI GARA NZIA 
PER LE PARI OPPORTUNITA’, LA VALORIZZAZIONE DEL BEN ESSERE 

DI CHI LAVORA E CONTRO LE DISCRIMINAZIONI - Cug 
 
 
Oggetto: Approvazione del Regolamento per il funzionamento del Comitato Unico 
di Garanzia. 
 
 
Addì 11 Gennaio 2012, alle ore 11:45, presso la sala riunioni dei Servizi Sociali del 
Comune di Macerata sita in viale Trieste, n. 24, sono presenti i seguenti componenti: 
 

- Milena Foglia (Presidente) 

- Michele d’Alfonso (Vice Presidente) 

- Benedetta Trisciani (componente effettivo) 

- Marzia Paulini (componente effettivo) 

- Maura Castellucci (componente effettivo) 

- Rossana Amadio (Segretario) 

 
Risulta assente, senza giustificato motivo, Katia Carletti (componente effettivo). 
 
Il presente verbale è redatto dal Segretario.  
In mancanza del Regolamento e stante l’assenza di un solo componente effettivo, 
l’adunanza si ritiene regolare e si apre la seduta per la deliberazione dell’argomento 
sopra indicato. 
La Presidente legge il verbale della prima seduta, il quale viene sottoscritto dai presenti. 
 

IL CUG 
 
Relaziona 
 
Milena Foglia dando lettura della stesura definitiva del Regolamento CUG così come 
predisposto; 
 
In seguito la Presidente chiede a tutti i presenti se è possibile concretamente, invia 
eccezionale, fare qualcosa per migliorare il benessere dei dipendenti, i quali si 
dimostrano molto propositivi a tal riguardo; 
 
La Presidente chiede di mettere a verbale la possibilità di deliberare argomenti non 
presenti all’o.d.g. della riunione, ma alcuni componenti non sono d’accordo. Il Vice 
Presidente chiede allora di mettere ai voti la questione. 
 



 
Votanti: 5 
Favorevoli: 2 
Contrari: 3 

 
Michele d’Alfonso continua con la lettura del Regolamento, il quale viene 
contestualmente modificato; 

 
Richiamato l’art. 21, della legge 4 novembre 2010, n. 183; 
 
Richiamata la direttiva del 4 Marzo 2011 della Presidenza del Consiglio dei Ministri 
contenente le linee guida sulle modalità di funzionamento dei "Comitati Unici di 
Garanzia;  
 
Con voti favorevoli n. 5, contrari nessuno, astenuti nessuno;  
 
 

DELIBERA 
 

1)  Di approvare il Regolamento per il funzionamento del Comitato unico di garanzia per le 
pari opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora contro le discriminazioni 
che forma parte integrante e sostanziale della presente deliberazione, allegato al presente 
verbale. 
 

2) Di trasmettere copia della stessa al Servizio Personale per gli eventuali adempimenti 
di competenza. 
 
La seduta si conclude alle ore 13:40 

 
 

Letto, approvato e sottoscritto  
 
 

f.to Milena Foglia (Presidente)  
 
f.to Michele d’Alfonso (Vice Presidente) 
 
f.to Rossana Amadio (Segretario)  
 
f.to Benedetta Trisciani (componente effettivo) 
 
f.to Marzia Paulini (componente effettivo)  

 
f.to Maura Castellucci  (componente effettivo) 
 
 

 
 
 

La presente deliberazione viene pubblicata sul sito web dell’Ente nell’apposita sezione CUG. 


